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ACI intervient 30 jours par an en prestation, pour la fauche tardive notamment. Il y a une 
forte volonté de Sailly sur la Lys pour la gestion différenciée. (cf leurs « Fiches pratiques 
pour la gestion différenciée » disponibles au CERDD)  
�
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 La mise en place d’un plan de 
gestion pluriannuel est également indispensable pour permettre cette évaluation.�
Attention, dans le cas des prairies fleuries, il faut être vigilant sur l’origine des 
semences et des arbustes.  
�
Joël Cappelaere, Wormhout : Dans le cadre d’une subvention du Conseil Général pour la 
mise en place de la gestion différenciée, une évaluation a eu lieu cette année. On a 
constaté une augmentation de la biodiversité et le retour de certaines espèces. 
 

• Quels sont les rapports entre les Ateliers Verts et le personnel communal ? 
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